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1. Общие положения 
 

1.1.  Положение об общем собрании работников МБОУ «Гимназия № 1 им. 

А.А.Иноземцева» (далее Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Уставом МБОУ 

«Гимназия № 1 им. А.А.Иноземцева» муниципального образования города Братска (далее 

Гимназия) и утверждено с учетом мнения  общего собрания работников (протокол от  

30.08.2021 № 1). 

1.2. Общее собрание работников является  коллегиальным органом общественного 

самоуправления Гимназией. 

1.3. В состав общего собрания работников входят все работники Гимназии, 

участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора. 

1.4. Решения общего собрания работников, принятые в пределах его полномочий и 

утвержденные приказом директора Гимназии, являются обязательными для исполнения 

всеми членами трудового коллектива Гимназии. 

 

2. Основные задачи 

 

2.1. Расширение коллективных, демократических форм управления и воплощение 

государственно-общественных принципов в управлении Гимназией. 

2.2. Общее собрание работников реализует право на самостоятельность Гимназии в 

решении вопросов, способствующих оптимальной организации образовательного процесса и 

финансово-хозяйственной деятельности. 

 

3. Компетенции общего собрания работников 
 

3.1. Обсуждение и принятие коллективного договора, правил внутреннего трудового 

распорядка и других нормативных локальных актов Гимназии, касающихся прав работника. 

3.2. Заслушивание ежегодного отчета о выполнении коллективного трудового 

договора. 

3.3.  Выдвижение коллективных требований работников Гимназии и избрание 

полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора. 



3.4.  Принятие решения об объявлении забастовки и выбора органа, возглавляющего 

забастовку. 

3.5. Создание полномочных или временных комиссий по различным направлениям 

работы, определение их полномочий. 

3.6. Вынесение на рассмотрение администрации Гимназии предложений по 

совершенствованию деятельности Гимназии. 

3.7. Ознакомление с итоговыми документами по проверке государственными и 

муниципальными органами деятельности Гимназии и заслушивает администрацию о 

выполнении мероприятий по устранению недостатков в работе. 

3.8. В рамках действующего законодательства принимает необходимые меры, 

ограждающие педагогических работников, администрации  Гимназии от необоснованного 

вмешательства в их профессиональную деятельность, ограничения самостоятельности 

Гимназии, ее самоуправления. Выходит с предложениями по этим вопросам в общественные 

организации, органы прокуратуры, общественные объединения.  

3.9. Выстраивание взаимодействия с другими органами самоуправления Гимназии. 

3.10. Выдвижение кандидатур работников Гимназии для представления к 

награждению государственными наградами. 

3.11. Другие полномочия в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. 

 

4.Организация деятельности 

 

4.1. Для ведения общего собрания работников из его состава избираются председатель 

и секретарь 

4.2. Председатель общего собрания работников: 

- организует деятельность общего собрания работников; 

- информирует участников трудового коллектива работников о предстоящем заседании 

не менее, чем за 7 дней до его проведения; 

- определяет повестку собрания совместно с администрацией Гимназии; 

- организует подготовку и проведение общего собрания работников; 

- контролирует выполнение решений общего собрания работников. 

4.3. Общее собрание работников собирается не реже 1 раза в год. 

4.4. Внеочередной созыв общего собрания работников может произойти по требованию 

директора Гимназии или по заявлению 1/3 членов собрания, поданному в письменном виде. 

4.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует не 

менее 50% членов трудового коллектива. 

4.6. Решения общего собрания работников принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов. 

 

5. Делопроизводство 

 

5.1. Заседания общего собрания работников и принятые решения оформляются 

протоколом, который подписывают председатель и секретарь общего собрания работников. 

5.2. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года. 
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